L'association Cinémas et Cultures
d'Afrique recherche...

Un/e chargé/e de mission Communication et médiation

- CDI avec une période d'essai - Travail ponctuel en soirée
- Temps de travail : % temps - Rémunération : 1.377,51 € brut
- Lieu : Angers mensuel

L'association en quelques mots

L'association Cinémas et Cultures d’Afrique a pour objectif de faire connaitre
les cinémas et les cultures d’Afrique en France. C’est une association ouverte
a tous, composée d'une équipe d'une salariée en CDI, de 3 volontaires
enservice civique, d'apprentis, des membres et des bénévoles qui, ensemble,
travaillent aux actions de I'association.

Elle organise :

e le festival Cinémas d’Afrique qui se tient tous les deux ans & Angers
depuis 1987. Prochaine édition : printemps 2027. Un festival qui propose
une sélection de films réalisés les deux derniéres années par des
cinéastes du continent.

e des projections de films d’Afrique suivies d’échanges,

e des conférences,

e des formations & destination de professionnels de [|'éducation, de
I'animation et du social,

e des projets & destination des jeunes : programmation films, appel &
projets.

Elle dispose d’'un centre de ressources (expositions d'objets, vidéothéque,
bibliotheque.
Descriptif du poste

Le/a chargé/e de mission travaille en équipe selon les orientations définies
en Conseil d’Administration et en collaboration avec la directrice.

ll/elle est spécialement responsable du volet Communication et médiation
de I'association.

sur le volet communication:

o Propose le plan et le calendrier de communication, avec devis et
budget prévisionnel
o Prépare le contenu des messages d transmettre



o Met en forme les documents émis par I'association

o Accompagne les prestataires impliqués (graphistes, imprimeurs.)

o Assure le suivi des outils de communication (notamment les réseaux
sociaux)

o Accompagne les bénévoles dans la diffusion des outils

o Assure les relations avec la presse et organise les conférences de
presse.

sur le volet médiation:

o Etablit des contacts et propose des actions pour développer
I'implication de nouveaux publics

Pour ses actions, il/elle est en relation avec différents types d’interlocuteurs :
partenaires, professionnels du cinéma, intervenants, personnes ressources,
bénévoles de I'association, volontaire en service civique, stagiaire..

Des déplacements et du travail ponctuel en soirée sont a prévoir

Profil recherché

e Bac+2 et/ou expérience professionnelle dans des projets participatifs.

e Qualités rédactionnelles et esprit de syntheése.

e Aisance avec les réseaux sociaux

e Capacité d'analyse.

e Capacité de travailler en équipe et notamment avec des bénévoles,
dans une logique d’'intelligence collective.

e Rigueur.

e Capacité d'adaptation, ouverture d’esprit et curiosité.

e Aisance relationnelle.

e Sens de I'engagement.

e Initiative bienvenue aprés validation par la directrice

Les expériences professionnelles et personnelles en lien avec la mission sont
prises en compte dans I'étude des candidatures.
Un lien avec I'Afrique ou la connaissance d’autres cultures serait un plus.

Pour candidater

CV et lettre de motivation a envoyer par mail a :
DA accueil@cinemasdafrique.asso.fr

www.cinemasdafrique.asso.fr

(Andiwa




