
Un/e chargé/e de mission Cinémas et relations Jeunes
Publics

Le/a chargé/e de mission travaille en équipe selon les orientations définies
en Conseil d’Administration et en lien avec la directrice.

- CDI avec une période d’essai
- Temps de travail : mi-temps 
- Lieu : Angers 
- Rémunération : 918,34 € Brut mensuel 

Descriptif du poste

Participe au comité de sélection des films du festival.  
Anime les réunions des bénévoles du groupe veille film. 
Rédige les textes du programme du festival en coordination avec le/la
responsable communication. 
Prépare et veille au bon déroulement des projections festival et hors
festival. 
Assure le suivi de la régie film en lien avec la personne en charge de la
régie des films pendant le festival
Prépare et anime les projections pendant et hors festival en lien avec
les bénévoles et l'équipe 
Rédige les comptes rendus et bilans

Il/elle est spécialement responsable du volet cinéma et jeunes publics de
l’association.

sur le volet cinéma : 

sur le volet Jeunes Publics : il/elle est responsable des actions jeunes
publics (cinéma, animations et ateliers)

Prépare et assure le bon déroulement des actions
Anime le groupe d’enseignants, et organise leur formation
Organise la promotion auprès des enseignants, et les inscriptions des
classes.
Rédige les comptes rendus et bilans

L’association Cinémas et Cultures

d’Afrique recherche...



Pour ses actions, il/elle est en relation avec différents types d’interlocuteurs :
partenaires, professionnels du cinéma, intervenants, personnes ressources,
bénévoles de l’association, volontaire en service civique, stagiaire…  

Bac+2 et/ou expérience professionnelle dans des projets participatifs.
Qualités rédactionnelles et esprit de synthèse.
Capacité d’analyse.
Capacité de travailler en équipe et notamment avec des bénévoles, dans
une logique d’intelligence collective.
Rigueur.
Capacité d’adaptation, ouverture d’esprit et curiosité.
Aisance relationnelle.
Sensibilité pour le cinéma.
Sens de l’engagement.

Des déplacements et du travail ponctuel en soirée sont à prévoir
Il/elle est amené/e à se déplacer en Afrique (au moins une fois par an). 
Du temps de mission sera à consacrer à la formation sur les cinémas
d’Afrique

Les expériences professionnelles et personnelles en lien avec la mission sont
prises en compte dans l’étude des candidatures.
Un lien avec l’Afrique ou la connaissance d’autres cultures serait un plus.

Profil recherché  

CV et lettre de motivation à envoyer par mail à :

Pour candidater 

accueil@cinemasdafrique.asso.fr

www.cinemasdafrique.asso.fr


